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  قرار اتخذته الجمعية العامة

 ])A/61/441( على تقرير اللجنة الثالثة بناء[
 

الجهــود العالميــة مــن أجــل القــضاء التــام علــى العنــصرية والتمييــز    - ٦١/١٤٩
يتـــصل بـــذلك مـــن تعـــصب    ومـــاالعنـــصري وكراهيـــة الأجانـــب

 والتنفيذ الشامل لإعلان وبرنامج عمل ديربان ومتابعتهما
 

 ،عامةإن الجمعية ال 
، الــذي ٢٠٠٥ديــسمبر / كــانون الأول١٦ المــؤرخ ٦٠/١٤٤ إلى قرارهــا إذ تــشير 

آفـات  القـضاء التـام علـى     كررت فيه تأكيد التزامها الراسخ بمواصلة جهودها العالمية مـن أجـل             
مــن أجــل  و،يتــصل بــذلك مــن تعــصب  ومــاالعنــصرية والتمييــز العنــصري وكراهيــة الأجانــب 

 اعتمــدهما المــؤتمر اللــذين ومتابعتــهما، لان وبرنــامج عمــل ديربــانالــشامل لإعــالفعــال والتنفيــذ 
 ،يتـصل بـذلك مـن تعـصب         العنصرية والتمييز العنصري وكراهية الأجانب وما      لمناهضةالعالمي  

ــانيالمعقــود في د ــرة مــن   ،رب ــا، في الفت ــوب أفريقي ــول ٨أغــسطس إلى / آب٣١ جن  ســبتمبر/أيل
١(٢٠٠١(، 

ــضاإذ تــشيرو  ، ٢٠٠٤ديــسمبر / الأولكــانون ٢٠ المــؤرخ ٥٩/١٧٧ إلى قرارهــا  أي
الــذي رســخت فيــه الحملــة العالميــة مــن أجــل القــضاء التــام علــى العنــصرية والتمييــز العنــصري   

والطبيعـة الحتميـة   لمطلقـة  يتصل بذلك مـن تعـصب، وأقـرت بالـضرورة ا       وما  الأجانب وكراهية
 علان وبرنامج عمل ديربان،ا في إللإرادة السياسية اللازمة لتحقيق الالتزامات المتعهد به

 ،٢٠٠٣ديـسمبر   / كـانون الأول   ٢٢  المـؤرخ  ٥٨/١٦٠ إلى قرارها     كذلك ذ تشيـر وإ 
أساسـا  بوصفهما  ربان  يعلان وبرنامج عمل د   لإ  قررت فيه أن تركز على التنفيذ الملموس       الذي
قـضاء  اتخـاذ مزيـد مـن الإجـراءات والمبـادرات لل           للتوصل إلى توافق واسع في الآراء بـشأن          متينا

 التام على آفة العنصرية،
_______________ 

 .، الفصل الأولCorr.1 و  A/CONF.189/12 انظر )١(
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الــذي ، ٢٠٠٢ديــسمبر / كــانون الأول١٨ المــؤرخ ٥٧/١٩٥إلى قرارهــا  وإذ تــشيـر 
 وسـائر أصـحاب المـصلحة        الأمم المتحدة  أجهزةبيـنت فيـه الأدوار والمسؤوليات الهامة لمختلف       

 لجنــة حقــوق ، علــى وجــه الخــصوص، ذلــك، بمــا فيعلــى الــصعد الــدولي والإقليمــي والــوطني 
 الــذي أيـــدت فيــه إعــلان  ،٢٠٠٢مــارس / آذار٢٧ المــؤرخ ٥٦/٢٦٦إلى قرارهــا  والإنــسان،

يشكلان أساسا متينا لاتخاذ مزيـد مـن الإجـراءات والمبـادرات            بوصفهما  ربان  يوبرنامج عمل د  
 للقضاء التام على آفة العنصرية،

مة والحقـوق،   على أن جميع البشر يولدون أحرارا ومتساوين في الكرا        وإذ تكرر التأكيد   
وأنهم قادرون على أن يساهموا إسهاما بنـاء في تنميـة مجتمعـاتهم ورفاهيتـها، وأن أي مـذهب مـن                    
مذاهب التفوق العنصري إنما هو مذهب زائف علميا ومدان أخلاقيا ومجحف وخطـير اجتماعيـا       

 ويجب نبذه هو والنظريات التي تسعى إلى تقرير وجود أجناس بشرية منفصلة،
يتـصل بـذلك      ومـا   بأن العنصرية والتمييـز العنـصري وكراهيـة الأجانـب          نهاواقتناعا م  

تكـون مـن بـين      من تعصب تظهـر بـصورة مختلفـة عنـدما يتعلـق الأمـر بالنـساء والفتيـات، وقـد                     
 وحـد بـل   تؤدي إلى تدهور ظروف معيشتهن وفقر وعنف وتمييز متعدد الأشـكال          العوامل التي   

في ا منـــها بالحاجـــة إلى إدراج المنظـــور الجنـــساني وحرمـــان مـــن حقـــوقهن الإنـــسانية، واعترافـــ
الــسياسات والاســتراتيجيات وبــرامج العمــل ذات الــصلة بمكافحــة العنــصرية والتمييــز العنــصري  

 يتصل بذلك من تعصب بغية التصدي لمختلف أشكال التمييز،  وماوكراهية الأجانب
يونيـــه /ن حزيـــرا٣٠ المـــؤرخ ١/٥قـــرار مجلـــس حقـــوق الإنـــسان بتحـــيط علمـــا وإذ  
٢(٢٠٠٦(، 

 ٢٥ المـــؤرخ ٢٠٠٢/٦٨ لجنـــة حقـــوق الإنـــسان اتقـــرارب أيـــضا تحـــيط علمـــاوإذ  
 ٢٠٠٤/٨٨  و،)٤(٢٠٠٣أبريـل  / نيـسان ٢٣ المـؤرخ  ٢٠٠٣/٣٠  و،)٣(٢٠٠٢ أبريـل /نيـسان 
، الـتي  )٦(٢٠٠٥أبريـل  /نيـسان  ٢٠ المؤرخ ٢٠٠٥/٦٤  و،)٥(٢٠٠٤أبريل /نيسان ٢٢المؤرخ  

_______________ 
، )A/61/53 (٥٣الوثــائق الرسميــة للجمعيــة العامــة، الــدورة الحاديــة والــستون، الملحــق رقــم  : انظــر )٢(

 .الجزء الأول، الفصل الثاني، الفرع ألف
، )E/2002/23 (٣، الملحـق رقـم   ٢٠٠٢تمـاعي،  الوثائق الرسمية للمجلـس الاقتـصادي والاج      :انظر )٣(

 .الفصل الثاني، الفرع ألف
 .، الفصل الثاني، الفرع ألف(E/2003/23) ٣، الملحق رقم ٢٠٠٣المرجع نفسه،  )٤(
 .، الفصل الثاني، الفرع ألف)E/2004/23 (٣، الملحق رقم ٢٠٠٤المرجع نفسه،  )٥(
 .، الفصل الثاني، الفرع ألف(E/2005/23) ٣، الملحق رقم ٢٠٠٥المرجع نفسه،  )٦(
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موضــع التنفيــذ آليــات للتنفيــذ الفعــال لإعــلان وبرنــامج عمــل    بموجبــهاوضــع المجتمــع الــدولي 
 ديربان،

علـى الأهميـة الفائقـة لـلإرادة الـسياسية والتعـاون الـدولي والتمويـل الكـافي                  وإذ تشدد    
 على الصعد الوطني والإقليمي والدولي لتنفيذ برنامج عمل ديربان بنجاح،

كراهيـة الأجانـب في     لداعيـة إلى    افكـار   لأالعنـصري وا  العنـف   ازدياد  وإذ يثيـر جزعها     
 نتيجــة ،الــرأي العــام وفي المجتمــع ككــللــدى  في الــدوائر الــسياسية و،أجــزاء عديــدة مــن العــالم

علــى أســاس بــرامج ومواثيــق عنــصرية أنــشئت أنــشطة رابطــات ظهــور تجــدد مــور مــن بينــها لأ
تــــرويج تلـــك الـــبرامج والمواثيـــق لغلال  والتمـــادي في اســـت،رضـــة علـــى كراهيـــة الأجانـــبمحو
 التحريض على اعتناقها،  أويديولوجيات العنصريةلأا

علــى أهميــة القــضاء العاجــل علــى اتجاهــات العنــف المطــردة المنطويــة علــى    تــشددوإذ  
أن أي شـكل مـن أشـكال الإفـلات مـن العقـاب علـى                العنصرية والتمييز العنصري، وإذ تدرك      

إنمـا يـسهم في إضـعاف سـيادة القـانون      الجرائم المرتكبة بدافع من العنـصرية وكراهيـة الأجانـب     
 الجــرائم ويتطلــب العمــل والتعــاون بعزيمــة  تلــكتكــرار يــدفع في اتجــاه تــشجيع ، ووالديمقراطيــة

 عليه، للقضاء
ــصميم مفوضــة  وإذ ترحــب  ــم بت ــراز     المتحــدة الأم ــى إب ــسان عل ــوق الإن ــسامية لحق ال

ل بــذلك مـن تعــصب  يتـص  الكفـاح ضــد العنـصرية والتمييــز العنـصري وكراهيــة الأجانـب ومــا    
وزيادة تسليط الأضواء عليه، وباعتزامها إدماج هذه المسألة في صلب جميع الأنـشطة والـبرامج               

 التي تضطلع بها مفوضيتها،
ــين بتقريــر وإذ تحــيط علمــا   ــرر الخــاص المعــني     ، و)٧( العــامالأم ــالتقرير المؤقــت للمق ب

يتــصل بــذلك مــن   ومــاجانــببالأشــكال المعاصــرة للعنــصرية والتمييــز العنــصري وكراهيــة الأ 
 ،)٩(٢٠٠٦يونيه /حزيران ٣٠ المؤرخ ١/١٠٢ وبمقرر مجلس حقوق الإنسان ،)٨(تعصب

 

_______________ 
)٧( A/61/337. 
 .A/61/335انظر  )٨(
، )A/61/53 (٥٣الوثــائق الرسميــة للجمعيــة العامــة، الــدورة الحاديــة والــستون، الملحــق رقــم  : انظــر )٩(

 .الجزء الأول، الفصل الثاني، الفرع باء
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 أولا
 مبـادئ عامـة أساسيـة  

ــرف - ١  ــهتعت ــصري    اسميجــوز ال ــ  لا بأن ــز العن ــر التميي ــن حظ ــاص م ــأي انتق  ح ب
 الالتزامـات المنـصوص     وفقا لما ورد في   الـرق،    أو العنصريالفصل  جريمة    أو الإبادة الجماعية  أو

 في صكوك حقوق الإنسان ذات الصلة؛عليها 
ــربت - ٢  ــة    ع ــها القاطع ــا وإدانت ــالغ قلقه ــز   عــن ب ــصرية والتميي  لكــل أشــكال العن

العنصري، بما في ذلك أعمال العنف المرتكبة بدوافع من العنصرية وكراهية الأجانب والتعصب،             
تــشجيع العنــصرية والتمييــز   أو تــسعى إلى تبريــربالإضــافة إلى الأنــشطة والمنظمــات الدعائيــة الــتي

 يتصل بذلك من تعصب بأي شكل من الأشكال؛  وماالعنصري وكراهية الأجانب
ترتيب الأشـكال   لإزاء المحاولات التي جرت مؤخرا      الشديد  تعرب عن قلقها     - ٣ 

 مـن   يتـصل بـذلك     ومـا  لعنصرية والتمييـز العنـصري وكراهيـة الأجانـب        من ا الجديدة والمتجددة   
، وتحث الدول على اتخاذ تدابير من أجـل التـصدي لهـذه الآفـات               معينة ا يخدم أغراض  بما تعصب

 بنفس التركيز والقوة لمنع هذه الممارسة وحماية الضحايا؛
 كفالة عـدم انطـواء التـدابير       مسؤولـة عـن   والمنظمات الدولية   أن الدول  تؤكـد - ٤ 

 الأثـر، علـى تمييـز قـائم علـى أسـاس العنـصر               أو المتخذة لمكافحة الإرهـاب، مـن حيـث الغـرض         
العرقي، وتحث جميع الدول على إلغـاء جميـع أشـكال             أو الأصل القومي   أو السلالة  أو اللون أو

 الإحجام عنها؛  أوالتنميط العنصري
 بأن الدول ينبغي لها أن تعمل على تنفيذ وإنفاذ تدابير تـشريعية وقـضائية      تـقـر - ٥ 

 بة وفعالـة لمنـع أعمـال العنـصرية والتمييـز العنـصري وكراهيـة الأجانـب                وتنظيمية وإدارية مناس ـ  
يتصل بذلك من تعـصب وتـوفير الحمايـة منـها، مـسهمة بـذلك في منـع انتـهاكات حقـوق                    وما

 الإنسان؛
يتــصل   ومــا الأجانــبوكراهيــةبــأن العنــصرية والتمييــز العنــصري  تقــر أيــضا - ٦ 

العرقـي    أو الأصل القـومي    أو السلالة  أو ونالل  أو بذلك من تعصب تحدث على أساس العنصر      
 إلى أســس متفاقمــة مــن التمييــز اســتنادا ة أووأن الــضحايا يمكــن أن يعــانوا مــن أشــكال متعــدد

الأصـــل   أوغـــيره  أوالـــرأي الـــسياسي  أوالـــدين  أواللغـــة  أوأخـــرى ذات صـــلة مثـــل الجـــنس
 أي وضع آخر؛  أوالمولد  أوالملكية  أوالاجتماعي

ــن ج - ٧  ــد مـ ــدتؤكـ ــة   ديـ ــوة إلى الكراهيـ ــة دعـ ــانون أيـ ــر بالقـ ــه تحظـ ــة أنـ  القوميـ
 ؛العنف  أوالعداوة  أوعلى التمييز الدينية تشكل تحريضا  أوالعنصرية أو
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على أن الدول هي المسؤولة عـن اتخـاذ تـدابير فعالـة لمكافحـة الأعمـال                 تشدد   - ٨ 
يتـصل    ومـا  ة الأجانـب  الإجرامية التي ترتكب بدوافع من العنصرية والتمييـز العنـصري وكراهي ـ          

بذلك من تعصب، بما في ذلك تدابير كفيلة باعتبار مثل هـذه الـدوافع عـاملا مـشددا لأغـراض                    
 وكفالة سيادة القانون؛بلا عقاب هذه الجرائم مرور الحكم بالإدانة، وذلك من أجل منع 

 رةبـالهج المتعلقة  جميع الدول على مراجعة قوانينها وسياساتها وممارساتها        تحـث   - ٩ 
 ا مــع التزاماتهــةتفقــمعنــد الــضرورة، حــتى تكــون خاليــة مــن التمييــز العنــصري و   ، تنقيحهــا ثم

 بموجب الصكوك الدولية لحقوق الإنسان؛
البــــصرية  وســــائط الإعــــلام المطبوعــــة والــــسمعية  إســــاءة اســــتخدامتــــدين - ١٠ 

ض علـى العنـف      في التحري  ،الإنترنتوالإلكترونية وتكنولوجيات الاتصالات الجديدة، بما فيها       
جميــع التــدابير اللازمــة لمكافحــة هــذا أن تتخــذ الــدول تهيــب ب، وة العنــصريالكراهيــةبــدافع مــن 

إعــلان وبرنــامج في الـشكل مــن أشــكال العنــصرية وفقــا للالتزامــات الــتي قطعتــها علــى نفــسها  
ميـة  ، ووفقـا للمعـايير الدوليـة والإقلي        من برنامج العمـل    ١٤٧سيما الفقرة     ولا ،)١(ربانيعمل د 

القائمــة المتعلقــة بحريــة التعــبير، مــع اتخــاذ جميــع التــدابير اللازمــة لــضمان الحــق في حريــة الــرأي   
 والتعبير؛
جميع الدول على أن تدرج في مناهجها التعليمية وبرامجها الاجتماعيـة            تشجع - ١١ 

الثقافـــات والحـــضارات والـــديانات ميـــع  بجالتوعيـــة حـــسبما يلـــزم، ،علـــى جميـــع المـــستويات
 واحترامها؛ عوب والبلدان والتسامح إزاءهاوالش

لــدى وضــع نــسانـي الجنظــور مراعــاة الم مــسـؤولية الــدول عــن تعمــيم  ؤكــدت - ١٢ 
مايـة تهـدف إلى القـضاء علـى العنـصرية والتمييـز العنـصري               الحالتوعيـة و  ومنـع   للتدابيـر  وإعداد  

توجيـه تلـك   كفالة بغية يتصل بذلك من تعصب على جميع المستويات،   وماوكراهية الأجانب 
 بفعالية نحو الأوضاع المتمايزة للمرأة والرجل؛التدابير 

 
 ثانيا

 الاتفاقية الدولية للقضاء على جميع أشكال التمييز العنصري
لاتفاقية الدولية للقـضاء     أن الامتثال العالمي والتنفيذ الكامل ل      تؤكد من جديد   - ١٣ 

في مكافحـة العنـصرية والتمييـز       هميـة قـصوى      يكتسيان أ  )١٠(على جميع أشكال التمييز العنصري    

_______________ 
طـلاع علـى الـنص العـربي،        للا. ٩٤٦٤، الـرقم    ٦٦٠، المجلـد    مجموعـة المعاهـدات   الأمم المتحـدة،     )١٠(

 .، المرفق)٢٠ -د ( ألف ٢١٠٦القرار انظر 
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يتـصل بـذلك مـن تعـصب، بمـا في ذلـك الأشـكال المعاصـرة               العنصري وكراهيـة الأجانـب ومـا      
 عزيز المساواة وعدم التمييز في العالم؛ وفي ت،للعنصرية والتمييز العنصري

ــة لمناهــضةدعــوة المــؤتمر العــالمي  تكــرر  - ١٤    العنــصرية والتمييــز العنــصري وكراهي
تحقيـق  ، إلى   )١( من برنـامج عمـل ديربـان       ٧٥يتصل بذلك من تعصب، في الفقرة         وما الأجانب
 وإلى نظـر جميـع الـدول في إصـدار الإعـلان             ٢٠٠٥ علـى الاتفاقيـة بحلـول عـام          ةالعالميالمصادقة  

أبدتــه لجنــة حقــوق الإنــسان في قرارهــا   مــا مــن الاتفاقيــة، وتؤيــد١٤المنــصوص عليــه في المــادة 
سـبعين   ووثلاثـة  من قلق بالغ من أنه بوصـول عـدد عمليـات التـصديق إلى مائـة       )٦(٢٠٠٥/٦٤

 لم يـتم للأسـف تحقيـق هـدف     ، فإنـه ة وأربعـين إعلانـا فقـط     عست ـتصديقا وعدد الإعلانـات إلى      
 حدده المؤتمر؛ لذلك، كما المحددالتصديق العالمي في الموعد 

قـوق الإنـسان علـى أن       تقـدم، مفوضـية الأمـم المتحـدة لح          مـا  ، في سـياق   تحث - ١٥ 
البلــدان الــتي لم تــصدق بعــد علــى بوتــستكمل بانتظــام في موقعهــا علــى الإنترنــت قائمــة بقــي ت

 الاتفاقية، وأن تشجع تلك البلدان على التصديق عليها في أقرب وقت ممكن؛
 إزاء حـالات التـأخير الـشديد في تقـديم التقـارير الـتي فـات                 تعرب عـن قلقهـا     - ١٦ 

القضاء على التمييز العنـصري، ممـا يعـوق فعاليـة اللجنـة، وتناشـد بقـوة جميـع                   موعدها إلى لجنة    
، وتؤكــد مــن جديــد أهميــة بموجــب المعاهــدةالــدول الأطــراف في الاتفاقيــة الامتثــال لالتزاماتهــا 

 ؛لجنةالإلى المقدمة تقديم المساعدة التقنية للبلدان التي تطلبها لإعداد تقاريرها 
 مــن ٨إلى التــصديق علــى تعــديل المــادة  في الاتفاقيــة   الــدول الأطــرافتــدعو - ١٧ 

من الميزانية العاديـة للأمـم   كافية لجنة، وتدعو إلى توفير موارد إضافية الالاتفاقية المتعلق بتمويل    
 ؛ةالمتحدة لتمكين اللجنة من أداء ولايتها كامل

 جميـــع الـــدول الأطـــراف في الاتفاقيـــة علـــى تكثيـــف جهودهـــا لتنفيـــذ  تحـــث - ١٨ 
 الـلازم لمبـادئ الإعـلان    عتبـار  من الاتفاقية، مـع إيـلاء الا  ٤لتزامات التي قبلتها بموجب المادة    الا

  من الاتفاقية؛٥ وللمادة )١١(العالمي لحقوق الإنسان
لجنــة في تطبيــق الاتفاقيــة علــى الأشــكال الجديــدة والمعاصــرة ال بعمــل ترحــب - ١٩ 

 للعنصرية والتمييز العنصري؛

_______________ 
 ).٣ -د ( ألف ٢١٧القرار  )١١(
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 جنة تعتبر أن حظر نشر الأفكار القائمـة علـى التفـوق العنـصري             أن الل بذكر  ت - ٢٠ 
 ١٩الكراهية العنصرية يتوافق مع الحق في حرية الـرأي والتعـبير علـى النحـو المـبين في المـادة                      أو

  من الاتفاقية؛٥من الإعلان العالمي لحقوق الإنسان وفي المادة 
وصـى  ؤتمر العـالمي والتـدابير الم  المنتائج  بتوكيد اللجنة على أهمية متابعة     ترحب - ٢١ 

 ؛)١٢(باتخاذها لتعزيز تنفيذ الاتفاقية وأداء اللجنة لمهامها
 ثالثا

  ومتابعتهمالإعلان وبرنامج عمل ديربان لالتنفيذ الشام
 العنـصرية والتمييـز العنـصري وكراهيـة         لمناهـضة  بأن نتائج المؤتمر العـالمي       تـقـر - ٢٢ 
ستوي مـع نتـائج جميـع المـؤتمرات الرئيـسية ومـؤتمرات             يتصل بذلك من تعصب ت ـ      وما الأجانب

القمــة والــدورات الاســتثنائية الــتي تعقــدها الأمــم المتحــدة في مجــال حقــوق الإنــسان والميــادين    
 الاجتماعية؛

الث مؤتمر عـالمي لمكافحـة العنـصرية،        الذي كان ث  بأن المؤتمر العالمي،    تقـر أيضا    - ٢٣ 
يختلف اختلافا ملحوظا عن المؤتمرين السابقين له، كما يتضح من تضمين عنوانه عنصرين هامين              

 تعصب؛ يتصل بها من  ومالهما صلة بشكلين معاصرين للعنصرية هما كراهية الأجانب

ز العنـصري  مكافحـة العنـصرية والتميي ـ  عن  على أن المسؤولية الأساسية   تشدد - ٢٤ 
يتصل بذلك من تعصب مكافحة فعالـة تقـع علـى عـاتق الـدول، ولهـذه            وما وكراهية الأجانب 

الغاية، فإنها تؤكد أن المسؤولية الرئيسية عن كفالة التنفيـذ الكامـل والفعـال لجميـع الالتزامـات                  
 تقع على عاتق الدول؛ )١(ديربانوالتوصيات الواردة في إعلان وبرنامج عمل 

 علــى الــدور الأساســي والتكميلــي للمؤســسات الوطنيــة لحقــوق  أيــضاتـشدد  - ٢٥ 
المراكز الإقليمية، والمجتمع المدني، التي تعمـل بالاشـتراك مـع الـدول علـى                 أو الإنسان، والهيئات 

 ؛ديربانتحقيق أهداف إعلان وبرنامج عمل 

ســيما وضــع وتنفيــذ   ولابــالخطوات الــتي اتخــذتها حكومــات عديــدة،ترحــب  - ٢٦ 
يتـصل بـذلك      ومـا  عمل وطنية لمكافحة العنصرية والتمييز العنصري وكراهيـة الأجانـب         خطط  

من تعصب، وأيضا بالخطوات التي اتخذتها المؤسسات الوطنية لحقوق الإنـسان والمنظمـات غـير               

_______________ 
ــر )١٢( ــم     : انظـ ــق رقـ ــسون، الملحـ ــسابعة والخمـ ــدورة الـ ــة، الـ ــة العامـ ـــة للجمعيـ ــائق الرسميـــ  ١٨الوثـ
)A/57/18(الفصل الحادي عشر، الفرع هاء ،. 



A/RES/61/149 

8 

، وتؤكـد أن هـذا الاتجـاه دليـل     ديربانالحكومية من أجل التنفيذ الكامل لإعلان وبرنامج عمل         
 قضاء على جميع آفات العنصرية على الصعيد الوطني؛على الالتزام بال

وطنيـة لمكافحـة العنـصرية     عمـل  بجميع الدول الـتي لم تـضع بعـد خطـط          تهيب   - ٢٧ 
يتـصل بـذلك مـن تعـصب الوفـاء بالالتزامـات الـتي                ومـا  والتمييز العنـصري وكراهيـة الأجانـب      
 قطعتها على نفسها في المؤتمر العالمي؛

ــدول تهيـــب  - ٢٨  ــع الـ ــوطني   بجميـ ــصعد الـ ــى الـ ــاء، علـ ــذ، دون إبطـ ــد وتنفـ أن تعـ
والإقليمـي والـدولي، سياســات وخطـط عمــل لمكافحـة العنـصرية والتمييــز العنـصري وكراهيــة       

 الجنس؛القائمة على أساس نوع يتصل بذلك من تعصب، بما في ذلك مظاهرها   وماالأجانب

القائمـة الـتي تكـافح    المراكز الإقليمية   أوالدول على دعم أنشطة الهيئات    تحث - ٢٩ 
يتــصل بــذلك مــن تعــصب في مناطقهــا،   ومــاالعنــصرية والتمييــز العنــصري وكراهيــة الأجانــب

 توجد بها؛  لاالمناطق التيجميع وتوصي بإنشاء هيئات مماثلة في 

ــر - ٣٠  ــز     تقـ ــصرية والتمييـ ــة العنـ ــدني في مكافحـ ــع المـ ــي للمجتمـ ــدور الأساسـ  بالـ
سيما في مـساعدة الـدول علـى          ولا بذلك من تعصب،  يتصل    وما العنصري وكراهية الأجانب  

إعداد أنظمة واستراتيجيات، وفي اتخاذ تدابير وإجراءات لمكافحـة تلـك الأشـكال مـن التمييـز،            
 ومن خلال متابعة التنفيذ؛

 أن الجمعيـة العامـة، مـن خـلال دورهـا في صـياغة الـسياسات، والمجلـس                   تقـرر - ٣١ 
ره في التوجيه والتنسيق العامين، وفقا لدور كـل منـهما   الاقتصادي والاجتماعي، من خلال دو  

، ومجلـس   ١٩٩٦مـايو   / أيـار  ٢٤ المؤرخ   ٥٠/٢٢٧بموجب ميثاق الأمم المتحدة وقرار الجمعية       
 من أجل التنفيذ الـشامل لإعـلان        ىية حكومية دولية ثلاثية المستو    حقوق الإنسان، تشكل عمل   

  ومتابعتهما؛ديربانوبرنامج عمل 

دورها بوصفها أعلى آلية حكوميـة دوليـة لـصياغة        على   تأكيدالعيد  وتشدد  ت - ٣٢ 
 المتـصلة وتقييم السياسات المتعلقة بالمسائل الخاصة بالميدانين الاقتصادي والاجتمـاعي والميـادين            

، وفقا للفصل التاسع من الميثاق، بمـا في ذلـك التنفيـذ الـشامل للأهـداف والغايـات المحـددة               بهما
لرئيسية ومؤتمرات القمة والـدورات الاسـتثنائية الـتي تعقـدها الأمـم المتحـدة               في جميع المؤتمرات ا   

 ومتابعتها؛

، في إطــار الجمعيــة العامــة، مــؤتمرا لاســتعراض ٢٠٠٩ في عــام  أن تعقــدتقــرر - ٣٣ 
تنفيذ إعلان وبرنامج عمل ديربان، وتحقيقـا لهـذه الغايـة تطلـب إلى مجلـس حقـوق الإنـسان أن                     

القائمــة الــثلاث ية لهــذا الحــدث مــستعينا في ذلــك بآليــات المتابعــة  يــضطلع بالأعمــال التحــضير
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 ٢٠٠٧ وأن يضع خطة عملية في هـذا الـصدد ويقـدم سـنويا بـدءا مـن عـام          ،والجاري إنشاؤها 
 تقارير ومعلومات عن آخر التطورات؛

في كــزي رمعلــى أن يكــون لمجلــس حقــوق الإنــسان دور   تؤكــد مــن جديــد   - ٣٤ 
منظومة الأمـم المتحـدة وفي إسـداء المـشورة إلى           ضمن   ديربانج عمل   رصد تنفيذ إعلان وبرنام   

 الجمعية العامة في هذا الشأن؛

 للعمــل المتواصــل لمتابعــة المــؤتمر العــالمي، الــذي يقــوم بــه  تعــرب عــن تقــديرها - ٣٥ 
، وفريـق   ديربـان الفريق الحكومي الدولي العامـل المعـني بالتنفيـذ الفعـال لإعـلان وبرنـامج عمـل                  

، وفريـق الخــبراء العامــل   المعـني بتنفيــذ إعــلان وبرنـامج عمــل ديربــان   البــارزين المــستقلينالخـبراء 
  المعني بالمنحدرين من أصل أفريقي؛

الفريـق الحكـومي الـدولي    الـتي وافـق عليهـا       توصيات  الستنتاجات و لابا ترحب - ٣٦ 
 وترحــب ،)١٣(بعــة دورتــه الرافي العامــل المعــني بالتنفيــذ الفعــال لإعــلان وبرنــامج عمــل ديربــان 

أو النظـر فيهـا وبطلـب تعـيين خمـسة خـبراء             /ديد الثغـرات الفنيـة والإجرائيـة و       حبوجه خاص بت  
 علـى   ، ممـا يـشمل     دراسة طبيعـة تلـك الثغـرات وحجمهـا         على درجة عالية من الكفاءة لمواصلة     

لمـستوى   المجالات المحددة في استنتاجات رئيس الحلقـة الدراسـية الرفيعـة ا            ،الحصر سبيل المثال لا  
عاهـدات حقـوق الإنـسان والمقـرر الخـاص المعـني       المنشأة بميئات اله التشاور مع إطاروللقيام، في   

يتــصل بــذلك مــن  لعنــصرية والتمييــز العنــصري وكراهيــة الأجانــب ومــا لبالأشــكال المعاصــرة 
تعصب وسائر الجهات المكلفة بمهام في هـذا الـصدد، بإعـداد وثيقـة أساسـية تتـضمن توصـيات                 

الحـصر، صـياغة      على سبيل المثـال لا     ،سبل سد تلك الثغرات مما يشمل      بشأن وسائل أو  محددة  
اعتمــاد   أوالعنــصريلقــضاء علــى جميــع أشــكال التمييــز لبروتوكــول جديــد للاتفاقيــة الدوليــة 

، كمــا ترحــب بطلــب أن تجــري لجنــة القــضاء علــى التمييــز العنــصري دراســة  ة جديــدصــكوك
 المتعلقـة بتقـدير وتقيـيم       اتنفيـذ الاتفاقيـة وبمقترحاته ـ    تعزيـز   اذها ل أخرى بشأن التدابير الممكن اتخ    

 للصكوك الدولية القائمـة في مجـال حقـوق الإنـسان، وتحقيقـا لهـذه         طرافمدى تنفيذ الدول الأ   
علــى مواصــلة أعمالــه المتعلقــة بإعــداد معــايير  العامــل الغايــة، تــشجع الفريــق الحكــومي الــدولي  

 رنامج عمل ديربان؛تكميلية دولية وفقا لإعلان وب

ــدولي مــن دور      تقــر - ٣٧  ــة والتعــاون ال ــة الفعال ــشراكة العالمي ــة المــوارد وال ــا لتعبئ  بم
ــياق الفقـــرتين   ــامج عمـــل  ١٥٨  و١٥٧مركـــزي في سـ ــان مـــن برنـ ــاء ديربـ  للنجـــاح في الوفـ

بالالتزامات التي قطعتها الدول على نفسها في المـؤتمر العـالمي، وتـشدد تحقيقـا لهـذه الغايـة علـى                 

_______________ 
)١٣( E/CN.4/2006/18الفرع السادس ،. 
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، وبخاصـة   ديربـان أهمية ولاية فريق الخبراء البارزين المستقلين المعني بتنفيذ إعلان وبرنامج عمـل             
  في حشد الإرادة السياسية اللازمة لتنفيذ الإعلان وبرنامج العمل بنجاح؛

 إلى الأمــين العــام أن يــوفر المــوارد اللازمــة لــتمكين الفريــق الحكــومي   تطلــب - ٣٨ 
، وفريق الخـبراء العامـل المعـني        ديربانالتنفيذ الفعال لإعلان وبرنامج عمل      الدولي العامل المعني ب   

بالمنحدرين من أصل أفريقـي، وفريـق الخـبراء البـارزين المـستقلين المعـني بتنفيـذ إعـلان وبرنـامج                  
  بفعالية؛ا من أداء الولاية المنوطة بكل منهديربانعمل 

ــا  - ٣٩  ابع العنـــصري في شـــتى  إزاء تزايـــد الأحـــداث ذات الط ـــتعـــرب عـــن قلقهـ
تلاحظ مع التقـدير الجهـود الـتي تبـذلها بعـض الهيئـات الإداريـة في                 في حين   المناسبات الرياضية،   

مختلف الرياضات لمكافحة العنصرية، وتدعو في هذا الصدد جميع الهيئـات الرياضـية الدوليـة إلى      
عــالم رياضــي خــال مــن  الــسعي، عــن طريــق اتحاداتهــا الوطنيــة والإقليميــة والدوليــة، إلى إقامــة   

 العنصرية والتمييز العنصري؛

ــدعو - ٤٠  ــدم إلى النظــر، في ســياق      ت ــدولي لكــرة الق ــسياق، الاتحــاد ال ــذا ال ، في ه
، في تـسليط الـضوء      ٢٠١٠ كأس العالم لكرة القدم التي ستقام بجنوب أفريقيا في عـام             مباريات

 انتبــاه يوجــهين العــام أن علــى موضــوع نبــذ العنــصرية في مجــال كــرة القــدم، وتطلــب إلى الأم ــ 
الاتحاد الدولي لكرة القدم إلى هذه الدعوة، وأن يعرض مـسألة العنـصرية في الألعـاب الرياضـية                  

لمـشتركة  ، وتعـرب، في هـذا الـصدد، عـن تقـديرها للجهـود ا               أخـرى  على هيئات رياضية دولية   
الأشـكال  عـني ب حكومـة ألمانيـا والأمـين العـام والمقـرر الخـاص الم         التي بذلت من جانب كـل مـن         

يتـصل بـذلك مـن تعـصب خـلال        ومـا لعنصرية والتمييز العنصري وكراهية الأجانب المعاصرة ل 
 ؛٢٠٠٦ كأس العالم لكرة القدم المنظمة في عام مباريات

 
 رابعا

 المقرر الخاص المعني بالأشكال المعاصرة للعنصريــة والتمييز العنصري وكراهية الأجانب
 ومتابعة زياراتهيتصــل بذلك من تعصب،  وما

لعمــل المقــرر الخــاص المعــني بالأشــكال  تعــرب عــن دعمهــا التــام وتقــديرها   - ٤١ 
ــة الأجانــب    ــصري وكراهي ــز العن ــصرية والتميي ــاالمعاصــرة للعن ــذلك مــن تعــصب،     وم ــصل ب يت

 وتشجعه على مواصلته؛

 جميع الدول الأعضاء والمنظمات الحكومية الدولية ومؤسسات        تكرر مناشدة  - ٤٢ 
تتعــاون تعاونــا تامــا مــع المقــرر  كــي ة الأمــم المتحــدة المعنيــة والمنظمــات غــير الحكوميــة  منظومــ
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زيارتهــا ليــتمكن مــن الوفــاء  بــشأن الخــاص، وتهيــب بالــدول أن تنظــر بعــين القبــول في طلباتــه   
 بولايته بشكل كامل وفعال؛

 المـسيحية، التخـوف مـن   معـاداة الـسامية، و   في  زيـادة   ال القلقدرك مع عميق    ت - ٤٣ 
العـالم، وكـذلك ظهـور حركـات عنـصرية وعنيفـة            أجزاء شـتى مـن      الإسلام، في   والتخوف من   

العربيـة والمـسيحية واليهوديـة      لطوائـف   قائمة علـى العنـصرية والأفكـار التمييزيـة الموجهـة ضـد ا             
طوائـف  المنحـدرين مـن أصـل أفريقـي، و        طوائف  الدينية، و الطوائف   جميعوالمسلمة، فضلا عن    
 ؛لطوائفالشعوب الأصلية، وغيرها من اطوائف  آسيوي، والمنحدرين من أصل

على إقامـة تعـاون أوثـق بـين المقـرر الخـاص ومفوضـية الأمـم المتحـدة                   تشجـع   - ٤٤ 
 لحقوق الإنسان، وبخاصة مع وحدة مناهضة التمييز؛

مفوضة الأمـم المتحـدة الـسامية لحقـوق الإنـسان علـى تزويـد الـدول،                 تـحـث   - ٤٥ 
الخدمات الاستشارية والمساعدة التقنيـة لتمكينـها مـن تنفيـذ توصـيات المقـرر               بناء على طلبها، ب   

 الخاص تنفيذا كاملا؛

يلزمـه مـن مـساعدات        مـا  إلى الأمين العام أن يزود المقرر الخاص بكـل        تطلب   - ٤٦ 
بشرية وماليـة لإنجـاز ولايتـه بكفـاءة وفعاليـة وعلـى وجـه الـسرعة، ولتمكينـه مـن تقـديم تقريـر                

 معية العامة في دورتها الثانية والستين؛مؤقت إلى الج

، وتحـث  )٨( بالتوصيات الـواردة في التقريـر المؤقـت للمقـرر الخـاص         تحيط علما  - ٤٧ 
 على النظر في تنفيذ تلك التوصيات؛أصحاب المصالح المعنيين الدول الأعضاء وغيرها من 

سلبي  إلى المقـــرر الخـــاص أن يواصـــل إيـــلاء اهتمـــام خـــاص للأثـــر ال ـــتطلـــب - ٤٨ 
يتصل بذلك من تعـصب علـى التمتـع التـام       وما العنصري وكراهية الأجانب  زللعنصرية والتميي 

 بــالحقوق المدنيــة والثقافيــة والاقتــصادية والــسياسية والاجتماعيــة مــن جانــب الأقليــات القوميــة 
 العرقية والأقليات الدينية واللغوية والسكان المهاجرين وملتمسي اللجوء واللاجئين؛ أو

 العنـصرية في مجـال      تـها كافحبمأكبر  ظهر التزاما    الدول الأعضاء إلى أن ت     تدعو - ٤٩ 
ــة مــرتكبي        ــة، وكــذلك مــن خــلال إدان ــشطة للتثقيــف والتوعي ــام بأن الرياضــة، عــن طريــق القي

  الرياضية الوطنية والدولية؛المنظماتالحوادث العنصرية بقوة، وذلك بالتعاون مع 
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 خامسا
 مسائل عامة

إلى الأمين العام أن يقدم إلى الجمعية العامة في دورتهـا الثانيـة والـستين               ب  تطلـ - ٥٠ 
 تقريرا عن تنفيذ هذا القرار؛

وذلـك  أن تبقي هذه المسألة الهامة قيد نظرها في دورتها الثانية والـستين             تقــرر   - ٥١ 
 .“القضاء على العنصرية والتمييز العنصري”في إطار البند المعنون 

 ٨١ الجلسة العامة
 ٢٠٠٦ ديسمبر/ كانون الأول١٩

 


